
"موظفونا هم أهم أصولنا" هي عبارة متداولة. في بيئة تتميز بنقص العمالة الماهرة والمتخصصة وانخفاض مستويات الولاء للشركات،

يحتاج مدراء الموارد البشرية وكبار المتخصصين في الموارد البشرية إلى أدوات لمساعدتهم على مراقبة وإدارة وتحفيز القوى العاملة

لديهم. وحدة إدارة الموارد البشرية BeHR هي حل رائد لإدارة رأس المال البشري )HCM(، حيث توفر حلاً مرنًا وسهل الاستخدام وسريع

التنفيذ وقابل للتطوير وغنيًا وظيفيًا. يغطي حلنا مجموعة كاملة من متطلبات الموارد البشرية، والتي يمكن استخدامها بشكل منفصل

ا مع قوانين العمل المحلية والدولية، وبأسعار ا، ولجعله أسهل في التنفيذ وأكثر دقة وتوافقً أو مندمجة لتشكيل حل متكامل تمامً

معقولة.

BeHR - إدارة الموارد البشرية ©

Runs under Windows©. 
Works on LAN, RDP,
CITRIX©.
Could be hosted on
premises or on cloud.

مؤسسة آرام لتقنية المعلومات

 لحلول الأعمال و الإستشارات
المملكة العربية السعودية, ص.ب. 301300, الرياض 11372

هاتف/فاكس: 966114642674

موبايل: 966504209832

سجل تجاري: 1010162049

softwaresales@aramforit.com  :بريد الكتروني

يخدم شركات متعددة مع مستخدمين متعددين. يتضمن نظام لتحديد صلاحيات المشغلين قوي للغاية.

متعدد المستخدمين، واجهة إنجليزية مع قوائم باللغتين الإنجليزية والعربية، واستخدام أحدث الأساليب التكنولوجية لواجهات

المستخدم.

تقنيات بحث قوية باستخدام فلاتر يحددها المستخدم.

ملف إلكتروني كامل لبيانات الموظفين.

مولد تقارير الموارد البشرية للمستخدمين لعمل وإنشاء أي استفسارات أو تقارير.

تقارير العد الإحصائي للموظفين متعدد الاختيارات.

إدارة مستندات الموظفين والتحكم في تذكيرات انتهاء الصلاحية بواسطة التنبيهات التلقائية لانتهاء صلاحية المستندات

بواسطة المستخدم في وقت الدخول الى النظام.

الحساب التلقائي لأرصدة جميع أنواع الاجازات، بما في ذلك جميع التقارير ذات الصلة.

الحساب التلقائي لجميع المخصصات، مثل تعويض نهاية الخدمة، وبدل السفر، والإجازة السنوية.

ا. تعريف قوالب لوحة معلومات من قبل المستخدم باستخدام مؤشرات أداء رئيسية محددة مسبقً

أداة الأرشفة لتخزين جميع النماذج المستخدمة في قسم الموارد البشرية إلكترونيًا.

خدمة حساب تسوية الإجازات والتسوية النهائية وطباعة كشف الحساب.

التحكم في غياب الموظفين وإصدار خطابات التحذير المخصصة.

أداء وتقييم الموظفين.

إدارة سجلات تدريب الموظفين.

العديد من تقارير التحكم والادارة.

الخواص:


